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Konzeption Leitung einer Pflegeeinheit

Die Weiterbildung ist in Bayern staatlich anerkannt und entspricht den Anforderungen der Ver-
ordnung zur Ausfihrung des Pflege- und Wohnqualitdtsgesetzes (AVPfleWoqG) vom 27. Juli
2011. Pflegekrafte kénnen sich stufenweise bis zur Einrichtungsleitung qualifizieren:

lIl. Einrichtungs-
leitung
188 UStd.

. Aufbaukurs Pflegedienstleitung

B
264 UStd.
B

460 UStd
|. Basiskurs Pflegedienstleitung
(Verantwortliche Pflegefachkraft)

460 UStd. + 40 Std. Praktikum

Die Weiterbildungen Basis umfasst 460 Unterrichtsstunden und ein Praktikum von 40
Stunden. Die Weiterbildung Aufbau umfasst 264 Unterrichtsstunden.
Die Weiterbildung zur Einrichtungsleitung umfasst 188 Unterrichtsstunden.

So haben Sie die Moglichkeit, zu drei anerkannten Abschlissen zu gelangen. Nach dem
erfolgreichen Beenden der Weiterbildung ,,Pflegedienstleitung - Basis“ kdnnen Sie den
»Aufbaukurs Pflegedienstleitung“ belegen. Hier werden lhr Wissen und |hre Kompetenz um
Inhalte erweitert, die den vorgesehenen Rahmen der ersten Lehrgangsstufe Uberschreiten - und
die fur eine qualifizierte PDL wesentlich sind. AnschlieRend besteht fir Sie die Mdglichkeit, die
Aufstiegsqualifizierung zur Einrichtungsleitung zu besuchen.

Erfahrene Dozenten und Betreuer helfen lhnen, sich theoretisch und praktisch auf ihre neuen
Aufgaben vorzubereiten. Alle Lehrgange und Abschliisse entsprechen auch den Erfordernissen
des Sozialen Gesetzbuches (§ 71 SGB Xl) und sind von der Arbeitsgemeinschaft der Pflege-
Kassenverbande in Bayern anerkannt.
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Ablauf

Die Lehrgange gliedern sich in vier Module. Freuen Sie sich auf die kompetente
Vermittlung und den fachlichen Austausch mit Ihren Dozent*innen.

Anmeldung
(Anmeldeformular + Kopie der Berufsurkunde)
Vertrag

1

Module
A. Soziale Fuhrungs-Qualifikationen
B. Okonomische Qualifikationen
C. Organisatorische Qualifikationen
D. Strukturelle Qualifikationen

Abschluss:

Pflegedienstleitung in Einrichtungen der Pflege und fir éaltere Menschen
(Basisqualifizierung/Aufbauqualifizierung)

Leitung von Einrichtungen der Pflege und fiur altere Menschen

Die Basis- Weiterbildung wird mit dem bewahrten Methodenmix

aus Online- und Prasenzunterricht (=Blended Learning) durchgefihrt.
Die Aufbau-Weiterbildung findet als Live-Online-Training statt.

Zudem ist ein geringer Heimstudienanteil vorgesehen.

Basis:

04.04.2022 — 18.04.2023

Aufbau: 21.09.2022 - 23.03.2023
Einrichtungsleitung: aktuell keine Termine im bbw Schweinfurt

12.10.2021 — 18.05.2022 im bbw Wirzburg

Der online-Unterricht wird Gber das virtuelle Klassenzimmer abgehalten.

Hierfur stehen Ihnen speziell entwickelte Lehrhefte zur Verfiigung.
Ihre Referent*innen werden Sie kompetent durch den Stoff fuhren und auf die einzelnen
Schwerpunkte hinweisen.
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Das Ziel der Weiterbildung

Pflegedienstleitung Basis

Diese Basisweiterbildung befahigt Berufsgruppen aus dem Pflege- und Gesundheitswesen
vielfaltige Leitungs- und Fuhrungsaufgaben wahrzunehmen. Sie haben die Moglichkeit eine
Station oder einen Wohnberich zu leiten oder die Stelle einer Pflegedienstleitung zu Gbernehmen.

Sie ermdglicht Teilnehmer zur Wahrnehmung folgender Aufgaben und vermittelt die dafur
erforderlichen Kompetenzen:

B Fach- und Bewohner gerechte Pflege zu ermdglichen und den organisatorischen Rahmen
dafir vor zu geben;

B Praktische und theoretische Kenntnisse im Rahmen der Arbeitsorganisation zu gewinnen
und an Andere weiter zu geben;

Die Personaleinsatzplanung fur die Station/Einheit vor zu nehmen;
Die Qualitat im pflegerischen Leistungsprozess sicher zu stellen;
Durch moderne Mitarbeiterfihrung Arbeitszufriedenheit in einem Team zu ermdglichen;

Betriebswirtschaftliche Zusammenhange kennen zu lernen und in die Praxis um zu
setzen.

Pflegedienstleitung Aufbau

Das Personalmanagement ist der wichtigste Teil des breit gefacherten Aufgabengebietes einer
Pflegedienstleitung. In unserer Aufbauweiterbildung ,,Pflegedienstleitung“ werden Sie befa-
higt, die Auswahl und Einstellung neuer Mitarbeiter, die Personaleinsatzplanung und die Perso-
nalentwicklung selbstandig und fachgerecht zu organisieren und im Rahmen rechtlicher Vor-
schriften zu verantworten. Des Weiteren bekommen Sie Tools zur Mitarbeiterfihrung vermittelt,
um eine motivierende Flhrungssituation zu erreichen.

Die PDL ist fur die Qualitatssicherung verantwortlich und wirkt an der Entwicklung und Umset-
zung des Pflegeleitbildes in der Einrichtung mit. Sie ist ebenso fur MarketingmalRnahmen und
Offentlichkeitsarbeit des Hauses mitverantwortlich.

Sie lernen weiterhin Ihr Fuhrungsverhalten zu reflektieren und erfahren, welche Einstellungen
fir Sie in der Praxis hilfreich sind. Dieser Kurs vermittelt Ihnen die notwendigen Kompetenzen,
um Pflegegruppen, Pflegedienste und Pflegestationen zu leiten und bereitet Sie auf diese und
weitere Aufgaben vor!

Einrichtungsleitung

Mit dieser Weiterbildung werden Sie dazu beféahigt, das erworbene Fihrungs- und Organisati-
onswissen situationsgerecht in der beruflichen Praxis anzuwenden. Ihre Aufgabe wird es sein,
das Lebensumfeld der Bewohnerinnen und Bewohner sowie das Arbeitsumfeld der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter nach sozialen und betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zu
gestalten.
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Mit dieser horizontalen Qualifikation sollen Sie ein kritisches Bewusstsein entwickeln, um den
Spagat zwischen internen und externen Einflussfaktoren aller Art zu meistern.

Dieser Kurs vermittelt Innen die notwendigen Kompetenzen, um Pflegeeinrichtungen zu leiten
und bereitet Sie auf diese und weitere Aufgaben vor!

Zugangsvoraussetzungen

An der Weiterbildung konnen Sie teilnehmen, wenn Sie Uber eine abgeschlossene
Berufsausbildung oder ein Studium im Bereich Altenpflege, Gesundheits- und
Krankenpflege oder Gesundheits- und Kinderkrankenpflege im Sinne des § 71, Abs. 3 SGB
Xl verfugen.

Vorteilhaft ist es, wenn Sie bereits mehrere Monate (vielleicht vertretungsweise)
Leitungsaufgaben wahrgenommen haben.

Die Aufbau-Weiterbildung setzt eine erfolgreich absolvierte Weiterbildung zur ,,Pflegedienst-
leitung — Basis“ voraus. Die Weiterbildung zur Einrichtungsleitung setzt die erfolgreich absol-
vierten Weiterbildungen ,,Basis + Aufbau‘ voraus.
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Inhalt und Umfang

Die Basisweiterbildung umfasst 460 Unterrichtsstunden und 40 Stunden Praktikum.
Die Aufbauweiterbildung umfasst 264 Unterrichtsstunden.

Die Einrichtungsleitung umfasst 188 Unterrichtsstunden.

Aufgelistet sind alle Module einer kompletten Weiterbildung mit 912 Unterrichtsstunden.

Modul A: Soziale Fihrungs-Qualifikationen (328 Unterrichtsstunden)

Themenbereiche Stunden
A 1: Fuhrungsethik 32
A 2: Kommunikation als Fuhrungsaufgabe 40
A 3: Veranderungs-Management 32
A 4: Personalfiihrung 24
A 5: Konfliktmanagement 24
A 6: Moderation, Prasentation und Rhetorik 32
A 7: Kollegiale Beratung und Coaching 32
A 8: Teamentwicklung 28
A 9: Rollenkompetenz 28
A 10: Fuhren und Leiten in sozialen Dienstleistungsunternehmen 32
A 11: Strategisches Management 24

Modul B: Okonomische Qualifikationen (184 Unterrichtsstunden)

Themenbereiche Stunden
B 1: Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 32
B 2: Spezielle Betriebswirtschaftslehre 16
B 3: Controlling 32
B 4: Sozial- und Gesundheitsokonomie 32
B 5: Marketing und Offentlichkeitsarbeit 32
B 6: Finanzierung und Investition 40

Modul C: Organisatorische Qualifikationen (184 Unterrichtsstunden)

Themenbereiche Stunden
C 1: Organisation und Netzwerkarbeit 32

C 2: Qualitatsmanagement 40

C 3: Einbeziehung von Angehérigen und Ehrenamtlichen 20
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C 4: Personalmanagement 40

C 5: Beschwerdemanagement 24

C 6: Schnittstellenmanagement 28

Modul D: Strukturelle Qualifikationen (216 Unterrichtsstunden)

Themenbereiche Stunden
D 1: Angewandte Pflegewissenschaft 32

D 2: Allgemeines Recht 24

D 3: Sozialrecht 32

D 4: Betriebsbezogenes Recht 32

D 5: Arbeitsrecht 32

D 6: Sozialpolitik 24

D 7: Gerontologie 40
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Termine der Basisweiterbildung

April 2022 November 2022
Montag 04.04.2022 Montag 07.11.2022
Dienstag 05.04.2022 Dienstag 08.11.2022
Mittwoch 06.04.2022 Mittwoch 09.11.2022
Donnerstag 07.04.2022 Donnerstag 10.11.2022
Freitag 08.04.2022 Freitag 11.11.2022
Mai 2022 Dezember 2022
Montag 02.05.2022 Montag 05.12.2022
Dienstag 03.05.2022 Dienstag 06.12.2022
Mittwoch 04.05.2022 Mittwoch 07.12.2022
Donnerstag 05.05.2022 Donnerstag 08.12.2022
Freitag 06.05.2022 Freitag 09.12.2022
Juni 2022 Januar 2023
Montag 30.05.2022 Montag 09.01.2023
Dienstag 31.05.2022 Dienstag 10.01.2023
Mittwoch 01.06.2022 Mittwoch 11.01.2023
Donnerstag 02.06.2022 Donnerstag 12.01.2023
Freitag 03.06.2022 Freitag 13.01.2023
Juli 2022 Februar 2023
Montag 11.07.2022 Montag 06.02.2023
Dienstag 12.07.2022 Dienstag 07.02.2023
Mittwoch 13.07.2022 Mittwoch 08.02.2023
Donnerstag 14.07.2022 Donnerstag 09.02.2023
Freitag 15.07.2022 Freitag 10.02.2023
September 2022 Marz 2023
Montag 19.09.2022 Montag 06.03.2023
Dienstag 20.09.2022 Dienstag 07.03.2023
Mittwoch 21.09.2022 Mittwoch 08.03.2023
Donnerstag 22.09.2022 Donnerstag 09.03.2023
Freitag 23.09.2022 Freitag 10.03.2023
Oktober 2022 Mérz 2023
Montag 10.10.2022 Montag 27.03.2023
Dienstag 11.10.2022 Dienstag 28.03.2023
Mittwoch 12.10.2022 Mittwoch 29.03.2023
Donnerstag 13.10.2022
Freitag 14.10.2022

AP 18.04.2023

Die Basisweiterbildung findet in Blockwochen (i.d.R. 1 Woche/Monat) von Montag- Freitag
jeweils von 9:00 — 16:15 Uhr statt.

In der Weiterbildung absolvieren Sie ein betreutes Praktikum von 40 Praxisstunden, welches
Sie selbst terminieren kénnen.
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Termine der Aufbauweiterbildung

September 2022

Januar 2023

Mittwoch 21.09.2022 Mittwoch 11.01.2023
Donnerstag 22.09.2022 Donnerstag 12.01.2023
Samstag 24.09.2022 Samstag 14.01.2023
Mittwoch 28.09.2022 Mittwoch 18.01.2023
Donnerstag 29.09.2022 Donnerstag 19.01.2023
Oktober 2022 Mittwoch 25.01.2023
Samstag 01.10.2022 Donnerstag 26.01.2023
Samstag 27.01.2023
Mittwoch 05.10.2022
Donnerstag 06.10.2022 Februar 2023
Mittwoch 01.02.2023
Mittwoch 12.10.2022 Donnerstag 02.02.2023
Donnerstag 13.10.2022
Samstag 15.10.2022 Mittwoch 08.02.2023
Donnerstag 09.02.2023
Mittwoch 19.10.2022 Mittwoch 11.02.2023
Donnerstag 20.10.2022
Mittwoch 15.02.2023
Mittwoch 26.10.2022 Donnerstag 16.02.2023
Donnerstag 27.10.2022
Samstag 29.10.2022 Méarz 2023
Mittwoch 01.03.2023
November 2022 Donnerstag 02.03.2023
Mittwoch 09.11.2022 Mittwoch 04.03.2023
Donnerstag 10.11.2022
Samstag 12.11.2022 Mittwoch 08.03.2023
Donnerstag 09.03.2023
Mittwoch 16.11.2022
Donnerstag 17.11.2022
AP 22.03.2022
Mittwoch 23.11.2022 23.03.2023
Donnerstag 24.11.2022
Samstag 26.11.2022
Mittwoch 30.11.2022
Dezember 2022
Donnerstag 01.12.2022
Mittwoch 07.12.2022
Donnerstag 08.12.2022
Samstag 10.12.2022
Mittwoch 14.12.2022
Donnerstag 15.12.2022
Samstag 17.12.2022
Mittwoch 21.12.2022
Donnerstag 22.12.2022

Die Aufbauweiterbildung findet berufsbegleitend Mittwoch und Donnerstag, abends von
17:00 — 20:15 und ca. jeden zweiten Samstag von 08:00 — 15:15 Uhr virtuell
als Live-Online-Training statt.

Die bayerischen Schulferien sind weitestgehend unterrichtsfrei.
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Prufung

Modulprifungen

Fur jedes Modul sind Prufungen in Form von Fallbearbeitungen Modul (A-D) durchzufiihren.
Diese Fallbearbeitungen kdnnen sowohl schriftlich, als auch mindlich oder in einer Hausarbeit
erbracht werden. Sie werden nach jedem abgeschlossenen Modul durchgefiihrt.

Schriftliche Abschlussarbeit

Die schriftliche Abschlussarbeit in Form einer Projektarbeit dient dem Transfer des erworbenen
Wissens in die Praxis. Sie beschreibt die detaillierte Planung und Durchflihrung eines leitungsre-
levanten Projekts mit den Methoden des Projektmanagements.

Mindliche Abschlussprifung.

Die mindliche Abschlussprifung findet am Ende der Weiterbildung statt. Sie beinhaltet die Pra-
sentation des Projekts mit einem daran anschlie3enden Fachgesprach. Die mindliche Ab-
schlusspriifung sieht einen Umfang von 30 Minuten vor.

Auf die schriftliche und mindliche Prifung werden Sie umfassend vorbereitet und wéahrend der
Projektarbeit begleitet.

Zeugnis und Urkunde

Betragt die Gesamtnote aus den Modulabschliussen, die Note der schriftlichen Abschlussarbeit,
sowie die Note der miindlichen Abschlusspriifung jeweils mindestens 4,0, gilt die Weiterbildung
als erfolgreich absolviert.

Die erfolgreichen Absolventen erhalten eine Urkunde. Sowie ein Zeugnis tber die Bewertung der
Modulprifungen, der mindlichen Abschlussprifung und der Projektarbeit.

Der erfolgreiche Abschluss der Basis- Aufbauweiterbildung berechtigt zum Fuhren der Weiterbil-
dungsbezeichnung ,Pflegedienstleitung in Einrichtungen der Pflege und fir altere Menschen®.
Der erfolgreiche Abschluss zur Einrichtungsleitung berechtigt zum Fuhren der Weiterbildungsbe-
zeichnung ,Leitung von Einrichtungen der Pflege und fur altere Menschen®.

Hinweise zu Fehlzeiten

Versaumte Weiterbildungsstunden gelten als Fehlzeiten und sind, soweit sie 10 v. H. der Unter-
richtsstunden und der praktischen Weiterbildung Giberschreiten, nachzuholen.

Soweit der erfolgreiche Abschluss der Weiterbildung nicht gefahrdet wird, kénnen auf Antrag in
besonders begriindeten Hartefallen nachzuholende Fehlzeiten durch eine gleichwertige Aufga-
benstellung, die in Fernstudienform zu bearbeiten ist, ausgeglichen werden.
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Lehrgangsgebuihren

Die Basisweiterbildung Pflegedienstleitung kostet inklusive aller Unterlagen, Prifungsgebiihr und
Zeugnis, € 3643,00

Die Aufbauweiterbildung Pflegedienstleitung kostet inklusive aller Unterlagen, Prifungsgebuhr
und Zeugnis, € 2.091,00.

Die Weiterbildung Einrichtungsleitung kostet inklusive aller Unterlagen, Prifungsgebuhr und
Zeugnis, € 1.489,00.

Es besteht die Moglichkeit auf Ratenzahlung. Die erste Rate/Gesamtbetrag ist im ersten Monat
fallig.

Finanzierung der Weiterbildung

Aufstiegs-Bafdg

Um diese Weiterbildung zu finanzieren haben Sie nach dem Aufstiegsfortbildungsférderungsge-
setz (AFBG) die Moglichkeit, Aufstiegs-Bafdg zu beantragen.

Das sogenannte Aufstiegs-BAfoG besteht aus einem einkommens- und vermégens-
unabhangigen Zuschuss in Hohe von 50 Prozent zu den Lehrgangs- und Prufungsgebihren
(ab 01.08.2020).

Der restliche Betrag kann als zinsgunstiges Bankdarlehen in Anspruch genommen werden. Bei
Bestehen der Abschlussprifung werden Absolvent*innen auf Antrag 50 Prozent dieses Darle-
hens zusatzlich erlassen. Somit kbnnen Sie bis zu Euro 3.696,00 der Lehrgangsgebuhren erhal-
ten.

Weitere Informationen und Antrége finden Sie im Internet: www.aufstiegs-bafoeg.de

Steuerliche Férderung

Sie kénnen die Lehrgangs- & Fahrtkosten steuerlich als Werbungskosten bei lhrer nachsten
Einkommensteuererklarung absetzen!

Riicktritt

Bei einer Absage der Veranstaltungsteilnahme durch den Leistungsnehmer werden diesem —
sofern individuell nichts anderes vereinbart — von dem Leistungsgeber Stornogebihreni. H. v. 20
% des Rechnungsbetrages berechnet, sofern die Absage bis zu finf Wochen vor
Veranstaltungsbeginn erfolgt.

Bei einer Absage bis zu drei Wochen vor Veranstaltungsbeginn fallen 40 % der Teilnahme-
gebihren an, bei Absagen bis zu einer Woche davor 80 %. Bei einer Absage weniger als

eine Woche vor Veranstaltungsbeginn bzw. bei Abbruch der laufenden Veranstaltung wer-den
die vereinbarten Gebuhren in voller Hohe fallig.


http://www.aufstiegs-bafoeg.de/

Lehrgangsort

Die Weiterbildungen (Basis + Aufbau) finden jeweils im Blended Learning Format statt. Der onli-
ne-Unterricht wird Gber das virtuelle Klassenzimmer abgehalten.

Die Prasenztermine werden beim bbw in Schweinfurt, Londonstral3e 20, 97424 Schweinfurt
durchgefuhrt.

Autobahn A70 (Werneck — Bayreuth)

d Autobahn A70 Ausfahrt 6-Schweinfurt-Hafen nehmen
& auf Europa-Allee fahren, am Kreisel 3. Ausfahrt auf Amsterdamstrafie
= am Ende der StralRe links abbiegen in Londonstralie

& Ca. 50 m rechts in die Einfahrt fahren (gegenuber dem Mobelhaus XXXLutz),

Parkplatze befinden sich auf dem bfz-Gelande oder auf dem XXXLutz-Parkplatz

Stadtbus Linie 62
RoRmarkt (Zentrum Schweinfurt) — Maintal, Londonstral3e

Y
fﬂ@[@ Hier finden Sie im Erdgeschol? die Rezeption vom bbw Schweinfurt




Anmeldung

zuriick an:

bbw gGmbH Telefon: 09721 1724-30

Julia Ohring Telefax: 09721 1724-204
LondonstraRe 20 E-Mail: julia.oehring@bbw.de

97424 Schweinfurt

Anmeldung zum Seminar/Lehrgang:
[ Pflegedienstleitung Basisweiterbildung (Blended Learning)
04.04.2022 —18.04.2023
Bezeichnung des Seminars/Lehrgangs 3.643,00 Euro
[ Pflegedienstleitung Aufbauweiterbildung (Blended Learning)
21.09.2022 —23.03.2023
2.091,00 Euro

Ort Bbw Schweinfurt/VC Blended Learning

Teilnehmer*in:

Name, Vorname

StraBe/Nr.

PLZ/Ort

E-Mail

Telefon

Unternehmen: (wenn Rechnungsempfanger)

Unternehmen

Ansprechpartner und E-Mail

StraBe/Nr.

PLZ/Ort

Rechnungsstellung U] Privatadresse U] Firma, Einrichtung
Zur Vorlage

(bei Anmeldung nachweisen) [J Ausbildungsurkunde (in Kopie)

Die Anmeldung wird nach schriftlicher Antwort durch die bbw gGmbH fiir beide Teile verbindlich. Ubernachtungs- und Verpfle-
gungskosten sind im Preis nicht enthalten und missen von den Teilnehmern*innen direkt vor Ort beglichen werden.

Die geltenden Allgemeinen Geschaftsbedingungen samt Widerrufsrecht (www.bbw-seminare.de/agb) sowie die Informationen zum
Datenschutz (www.bbw-seminare.de/datenschutz) habe ich/haben wir zur Kenntnis genommen; sie sind Bestandteil dieser Anmel-
dung.

Ort, Datum Unterschrift, ggf. Stempel

Information liber weitere Angebote:

D Ja, bitte informieren Sie mich weiterhin tGber Ihre Angebote (per Post oder E-Mail). Ich erkldre mich damit einverstanden,
dass fiir diese Zwecke meine Daten gespeichert werden. Diese Zustimmung kann ich jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft
widerrufen.

Wir bedanken uns fiir lhre Anmeldung!
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